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Abstract 
In this work, some present-day studies on the implication of father-mother involvement in family 
life are revised. It also presents the results of an investigation carried out in the Principality of 
Asturias with 2.965 families with children attending nursery and primary school (5-8 years). The 
aim of this investigation is to analyze, among other things, the behavioral trends of the daily life of 
Asturian families with regard to the division of domestic work and the people to whom this work is 
assigned. The objective of the data is to contribute to the discussion on the definition of a future 
model that might be able to conciliate the participation of men and women in both work and family 
life. Finally, the need for cultural change is defended and its implications to education and social 
intervention are discussed. 
 
 
Resumen 
En este trabajo se revisan algunos estudios actuales sobre los determinantes de la implicación de los 
padres-madres en el ámbito familiar y se muestran los resultados de una investigación efectuada en 
el Principado de Asturias con 2965 familias que tienen niños/as de educación infantil y primaria (5-
8 años). Dicha investigación trata de analizar, entre otros aspectos, las tendencias de 
comportamiento de la vida cotidiana de las familias asturianas en cuanto a la división del trabajo 
doméstico y las personas a las que se adscriben dichas tareas. El objetivo de los datos aquí 
presentados es contribuir a la discusión acerca de la definición de un modelo de futuro que sea 
realmente capaz de conciliar la participación de hombres y mujeres en el mundo laboral y familiar. 
Finalmente, se plantea la necesidad de un cambio cultual y se recogen diversas implicaciones para 
la intervención educativa y social en este ámbito. 


